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Coaching

S E M I N A R

Neue Potentiale . Strategien . Umsetzung .

Coaching ist eine höchst individuelle und intensive Begleitung und Unterstützung.
Sie entwickeln mit mir die für SIE persönlich richtigen Antworten oder beste
Vorgehensweise zu Ihrem Thema.
 
Sie lernen sich selbst besser kennen, finden Alternativen, neue Wege, erweitern Ihre
Sichtweise oder können mit Rahmenbedingungen oder offenen Fragen besser
umgehen. Sie bauen Ihre Stärken aus und können Ihre Potenziale bewusst einsetzen.

                    Themen sind zum Beispiel

Arbeitsabläufe zu hinterfragen und ggf. neu zu gestalten
Klarheit bei Entscheidungen
die bestehende oder eine neue Aufgabe authentisch wahrzunehmen und auszufüllen
sich auf herausfordernde (Gesprächs-) Situationen vorzubereiten
die Eigen – Organisation zu optimieren
eine Präsentation, einen Vortrag oder ein Seminar begeisternd gestalten
die eigene Persönlichkeit gezielt entwickeln zu wollen
und viele mehr.

Meine Überzeugung ist, dass Sie Ihre besten Lösungen bereits in sich selbst haben.
Ich freue mich, sie mit Ihnen gemeinsam zu ent – decken. 
Indem ich die richtigen Fragen stelle oder manchmal Ideen anbiete. 

Mein Coaching ist ganzheitlich, zielorientiert, wertschätzend, offen und unterstützend.
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Spezial - Coaching für Führungskräfte, 
die in einer neuen Führungsrolle sind

  Mögliche Themen:
Reflektieren Sie bzw. erarbeiten Sie gemeinsam mit mir , wie Sie Gespräche zu
Themen, die immer wieder vorkommen, grundsätzlich führen möchten: Welche
Grundhaltung, welche Formulierungen zu besonders relevanten Punkten, wie in
„heiklen“ Situationen reagieren? Sie sind dann im Anlassfall nicht überrascht und
können schneller authentisch reagieren.

 
Ihre Erfahrungen reflektieren und analysieren: Sie erkennen dabei, wo Sie den Kurs
beibehalten möchten und an welchen Rädchen Sie noch etwas schrauben möchten,
um „Ihres“ derart umzusetzen, dass Sie das bewirken, was Sie bewirken möchten

 
Herausfordernde Gesprächssituationen beleuchten, um dafür in Zukunft weniger
Energie zu benötigen. 

 
Themen, die Ihnen zusätzlich wichtig sind.

 
Das Coaching beinhaltet drei oder fünf Einheiten in einem Zeitraum von 3 - 7 Wochen
und hilft Ihnen zu mehr Klarheit und Effizienz. Es kann live oder online stattfinden.
 
Interessiert?
Dann lassen Sie uns gerne einen ersten kurzen Termin vereinbaren!
Das Kennenlern – Gespräch ist gratis.

Bild Schmetterling

E R F O L G  K A N N  A U C H  L E I C H T  S E I N .

Ich freue mich auf ein Gespräch mit Ihnen!
Gabriele Wilhelmer– Pripfl


